Pomorski Osrodek Doskonalenia Instytucja Samorzadu
Nauczycieli w Stupsku Wojewddztwa Pomorskiego

p.o. Dyrektora Pomorskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Stupsku

ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy

nauczyciela konsultanta ds. wspomagania kadry kierowniczej oraz
wspotpracy z jst

Nabér dotyczy zatrudnienia:

na 1 etat tj. 35 godzin tygodniowo — umowa na czas nieokreslony

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie, dla oséb nieposiadajgcy obywatelskiego — dokument
potwierdzajgcy znajomos¢ jezyka polskiego (okreslony w zatgczniku nr 2 do
rozporzadzenia Prezesa Ministrow z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie

przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie cywilnej),

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdowym za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

oraz cieszyc¢ sie nieposzlakowang opinig,

- ukonczony kurs kwalifikacyjny z zakresu organizacji i zarzgdzania oswiata,
- kwalifikacje wymagane do zajmowanego stanowiska,

- ukonczone studia podyplomowe Zarzgdzanie jako$cig,

- kompetencje jako audytor wewnetrzny,

- minimum piecioletni staz pracy pedagogicznej,

- bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

- bardzo dobra znajomosc¢ prawa oswiatowego.
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Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

- wspomagania kadry kierowniczej szkét i placéwek oswiatowych:
organizowanie form doskonalenia dla dyrektoréw dotyczgcych zarzadzania
placowkami, realizacji programow edukacyjnych oraz nowych regulacji prawnych;
wspieranie rozwoju kompetencji przywodczych kadry kierowniczej; doradztwo w
obszarach takich jak ewaluacja wewnetrzna, praca z radg pedagogiczng czy
wspoOtpraca ze sSrodowiskiem lokalnym.

- wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego (JST): koordynowanie
dziatah PODN z potrzebami JST w zakresie podnoszenia jakosci edukacji,
identyfikacji lokalnych potrzeb szkoleniowych i dostosowywania oferty Osrodka;
wspotpraca przy tworzeniu i wdrazaniu lokalnych programéw edukacyjnych oraz
strategicznych planéw rozwoju edukaciji; wspieranie samorzgdow w realizacji
projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych oraz innych funduszy zewnetrznych
zwigzanych z doskonaleniem nauczycieli i kadr kierowniczych.

- zwiekszenia efektywnosci dziatan Osrodka: podejmowanie dtugofalowych
inicjatyw wspierajgcych rozwoj edukacji na poziomie wojewodzkim i lokalnym;
monitorowanie potrzeb placéwek i JST; rozwijanie oferty O$rodka w odpowiedzi na
nowe wyzwania, takie jak cyfryzacja szkdét, edukacja inkluzyjna czy wsparcie

psychologiczno-pedagogiczne w obliczu nowych zagrozeh spotecznych.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny opatrzony wtasnorecznym podpisem;

2. zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej opatrzony

wiasnorecznym podpisem,

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie opatrzony

wifasnorecznym podpisem,

4. Oswiadczenia o korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralno$ci oraz
wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych opatrzone

wifasnorecznym podpisem,

5. Obowigzek informacyjny — rekrutacja pracownikow,
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6. Dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie, posiadanie dodatkowych
kwalifikacji i umiejetnosci,
7. Kserokopie swiadectw pracy,

8. Inne dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci;

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje.

9. W przypadku osoby niepetnosprawnej, kserokopia dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Pomorskim Osrodku Doskonalenia
Nauczycieli w Stupsku ul. Poniatowskiego 4a, 76-200 Stupsk do dnia 22.01.2025 r. do
godziny 10:00 (decyduje data wptywu oferty do PODN w Stupsku) z dopiskiem:

Nabodr na stanowisko: ,,nauczyciel konsultant ds. wspomagania kadry
kierowniczej oraz wspéipracy z jst”.

Osoby spetniajgce wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomione
telefonicznie lub drogg elektroniczng o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutaciji.
Osoby, ktore nie spetniajg wymagan formalnych, nie bedg informowane. Informacja o
wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Pomorskiego
Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku oraz na tablicy ogtoszern Pomorskiego

Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku ul. Poniatowskiego 4a

Postepowanie z dokumentami aplikacyjnymi:

1. Dokumenty aplikacyjne kandydata zatrudnionego w wyniku przeprowadzonego
naboru zostang dotgczone do jego akt osobowych.

2. Pozostali kandydaci mogg odebrac swoje dokumenty po wczesniejszym -—
mailowym uzgodnieniu (k.korkosinska@podn.slupsk.pl).

3. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw bedg
przechowywane przez okres 4 miesiecy od dnia zakonczenia rekrutacji w kadrach
Pomorskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Stupsku. Po uptywie tego
okresu dokumenty kandydatow zostang komisyjnie zniszczone.

Stupsk, dnia 10.01.2025 r.

Zatwierdzit:
p.o. Dyrektora PODN w Stupsku
Mariusz Baranski
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